
Communiqué  
Diffusion immédiate 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

L’UNITÉ DE RECHERCHE EN SCIENCES INFIRMIÈRES DE L’UNIVERSITÉ D’OTTAWA REÇOIT UN PRIX 

PRESTIGIEUX D’UNE ORGANISATION INFIRMIÈRE INTERNATIONALE  

Ottawa, 2 novembre 2009 – Des organismes canadiens en sciences infirmière, en éducation et 
en soins de santé ont été honorées aujourd’hui pour leur contribution à l’excellence des soins 
infirmier lors du congrès biennal de la Sigma Theta Tau International (STTI) à Indianapolis 
(É.-U.). 

Le prestigieux prix Practice Academe Innovation Collaboration Award a été remis aux 
représentantes de l’Association des infirmières et infirmiers autorisés de l’Ontario (AIAO), aux 
21 organisations phares des pratiques exemplaires (Best Practice Spotlight Organizations, 
BPSO) et l’Unité de recherche sur les pratiques exemplaires en soins infirmiers de l’Université 
d’Ottawa et l’AIAO. Ce prix inaugural reconnaît l’importance et la valeur des efforts de 
collaboration entre les praticiens en soins infirmiers et les universitaires afin d’améliorer la santé 
de la population partout dans le monde. 

La collaboration entre l’Université et l’Association a commencé il y a dix ans, lorsque 
l’Association a entrepris d’élaborer, de diffuser et d’évaluer des lignes directrices sur les 
pratiques exemplaires afin d’améliorer les soins aux patients. « Ce qui était auparavant une 
idée, est devenu un programme solide à l’intention des infirmières et infirmiers, de leurs patients 
et des organismes de service », de dire Doris Grinspun, directrice générale de l’Association. 

Les chercheuses et chercheurs universitaires en sciences infirmières à la Faculté des sciences 
de la santé de l’Université d’Ottawa sont éblouis que leur travail soit reconnu par une aussi 
prestigieuse organisation. Dans le cadre du partenariat, ils dirigent des études d’évaluation sur 
les processus et les résultats de l’implantation des pratiques depuis les tout débuts du 
programme. Ce qui enthousiasme le plus la coprésidente de l’Association, la professeure 
Barbara Davies de l’École des sciences infirmières à la Faculté des sciences de la santé, c’est 
que : « Les résultats factuels de la recherche qui étaient auparavant dispersés dans des revues 
savantes un peu partout dans le monde sont maintenant à portée de la main du personnel 
infirmier dans des lignes directrices qui en font la synthèse. De plus, dit-elle, les patients au 
Canada sont maintenant plus à même de recevoir les soins recommandés. » Des améliorations 
notables dans la prestation des soins infirmiers et dans les résultats chez les patients ont été 
constatées dans de nombreuses études de l’implantation des lignes directrices, par exemple 
chez les personnes atteintes d’asthme ou de diabète. 

Jusqu’ici ce partenariat a permis de produire 42 lignes directrices portant sur des aspects 
cliniques ou sur l’hygiène du milieu de travail, et d’autres sont en préparation. Parmi les autres 
stratégies d’implantation on note le réseau de plus de trois mille infirmiers et infirmières, répartis 



dans plus de 600 organismes de soins de santé, qui se font les champions de la mise en œuvre 
des lignes directrices sur les pratiques exemplaires. 

Les 21 organisations phares des pratiques exemplaires se trouvent en Ontario. Elles 
comprennent l’Hôpital Charles-LeMoyne, l’Hôpital régional de Sudbury Regional Hospital, le 
Centre de santé de l’Université McGill, le Réseau de santé du Niagara, l’Hôpital Royal Victoria, 
le Saint Elizabeth Health Care University Health Network, VON Canada, le West Park 
Healthcare Centre, l’Hôpital Cambridge Memorial, la Chatham-Kent Health Alliance, le Centre 
d’accès aux soins communautaires CASC, Extendicare York, Hamilton Health Sciences, le 
Hospital for Sick Children, l’Hôpital Hôtel-Dieu Grace, le Centre des sciences de la santé de 
London, le Département de santé publique de la région du Niagara, l’Hôpital d’Ottawa, les 
services du St. Joseph's Health Care à London et à Hamilton. Ces organisations restent des 
membres actifs du partenariat entre elles, l’Association des infirmières et infirmiers autorisés de 
l’Ontario et l’Université d’Ottawa. 

-30- 

Pour plus d’information ou pour une entrevue avec un porte-parole, prière de prendre contact 
avec :  
 
Thalie Tremblay 
Chef, Communications et marketing 
Faculté des sciences de la santé  
Université d’Ottawa 
613-562-5800 poste 1916 
Cellulaire : 613 797-5367 
Thalie.tremblay@uOttawa.ca 
 

Suriya Veerappan 
Coordonnatrice des relations avec les médias  
Association des infirmières et infirmiers 
autorisés de l’Ontario Nurses’ Association of 
Ontario  
416-907-7956 (travail) 
647-504-4008 (cellulaire) 
Sans frais : 1-800-268-7199 poste 253 
sveerappan@rnao.org 
 

 

 

 


